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MISIÓN DEL PUESTO 

 

Dentro de un entorno de mejora continua, su misión será la de asegurar la disponibilidad de los equipos y 

procesos productivos, y/o instalaciones de Omnipack, con el objetivo de garantizar la Seguridad de los 

procesos, la Calidad del Producto, y la demanda del cliente según los plazos de entrega acordados. 

 

RESPONSABILIDADES / TAREAS 

 

➢ Respetar y asegurar el cumplimiento de los Estándares de Seguridad 5S, Calidad y Medio Ambiente 

definidos por Omnipack. 

➢ Resolver con prioridad cualquier incidencia existente sobre los sistemas de Seguridad que garantizan 

la prevención de riesgos de los procesos. 

➢ Mantener el área de trabajo en las condiciones óptimas de limpieza y orden. 

➢ Garantizar el correcto funcionamiento de los procesos de verificación de Calidad de Producto. 

➢ Asistir a las Reuniones de Gestión del Departamento de Mantenimiento y de Producción, para alinear 

incidencias y prioridades del día. 

➢ Dar soporte diario a los procesos de producción, mediante el ajuste y puesta a punto de líneas de 

producción. 

➢ Reportar las tareas realizadas en base diaria con el fin de disponer del histórico de incidencias y 

resolución de estas. 

➢ Garantizar el mantenimiento de los procesos de producción, mediante la ejecución del plan preventivo 

y correctivo de las máquinas e instalaciones de planta. 

➢ Ayudar en la capacitación a los/as responsables de línea en ajustes básicos de las líneas y ejecución 

de tareas de Mantenimiento Autónomo. 

➢ Realizar el diagnóstico de las averías a partir de los fallos detectados, solventándolas con rapidez para 

disminuir los tiempos de paro y cumplir con la planificación prevista. 

➢ Realizar investigación de la Causa Raíz de las averías largas, con el fin de aplicar acciones para evitar 

la repetitividad de estas. 

➢ Participar activamente en las sesiones de trabajo de Mejora Continua para proponer ideas de mejora 

y creación de estándares. 

➢ Proponer activamente mejoras de los sistemas y estándares al responsable de Mantenimiento – 

Tareas y Frecuencias de Mantenimiento Preventivo / Recambios imprescindibles / Mejoras de los 

Procesos / Necesidades de Asistencia Externa. 

 

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA: 

 

🗹 Formación Profesional Mecánica.  

🗹 Experiencia mínima de 3 años en líneas de ensamblado y packing. 

🗹 Experiencia de trabajo en empresas con entornos TPM (Mantenimiento Preventivo / Mantenimiento 

Autónomo / Settings / Metología de Análisis y Resolución de Problemas). 

🗹 Experiencia básica en procesos de mecanizado y soldadura. 

🗹 Valorable experiencia o formación de automatismos eléctricos. 



COMPETENCIAS TRANSVERSALES  

 

 Mejora continua:  Capacidad para ver los problemas como oportunidades de mejora, identificando, 

analizando la causa raíz, planificando y impulsando las acciones necesarias que permitan la mejora y 

estandarización de los procesos. 

 Responsabilidad: Capacidad de responsabilizarse y dar respuesta a sus objetivos, acciones y 
comportamientos, así como a los objetivos, acciones y comportamientos de su equipo y/o valores de 
Omnipack y Grupo CTI. 

 Capacidad trabajo en equipo:  Capacidad de promover, fomentar y mantener relaciones de 
colaboración con los/as compañeros/as y otros grupos de trabajo, priorizando el respeto de los puntos 
de vista y el trabajo de cada individuo. 

 Comunicación: Capacidad de transmitir o compartir de forma efectiva y clara los conceptos e ideas, 
tanto por escrito como oralmente, escuchando, conociendo y siendo receptivo a los problemas o 
sugerencias de los demás. 

 

COMPETENCIAS ESPECIFICAS  

 

 Capacidad analítica y resolución de problemas: Saber analizar la información y darle un enfoque 
práctico asegurando que se cumplan los estamentos de la organización. 

 Adaptabilidad al cambio: Capacidad de adaptación ante los cambios. 

 Trabajo baja presión: Competencia de trabajar bajo condiciones adversas, de tiempo o de 
sobrecarga de tareas, manteniendo la eficiencia. 
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